
О Центре. 

 

 

На основании письма заместителя Министра образования и науки Российской Федерации 

от 25 февраля 2015 года «О мерах по трудоустройству» № АК-347/06, Рекомендаций по 

организации мониторинга трудоустройства выпускников (письмо заместителя Министра 

образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2015 года № АК-763/06), в целях 

содействия трудоустройству выпускников Техникума, обеспечения социальной защиты и 

улучшения положения на рынке труда молодых квалифицированных рабочих и 

служащих, развития механизмов социального партнерства с предприятиями, 

организациями и учреждениями Санкт-Петербурга и Ленинградской области, а также 

мониторинга потребностей регионального рынка труда. 

Создан с 10.10.2015г. Центр содействия трудоустройства выпускников Техникума. 

Главной задачей деятельности Центра является содействие трудоустройству выпускников 

и занятости студентов техникума. 

Для достижения этой цели ЦСТВ осуществляет деятельность в следующих 

направлениях: 

  

взаимодействие с местными органами власти, в том числе с территориальными 

органами государственной службы занятости населения, кадровыми 

агентствами, общественными организациями и объединениями, 

заинтересованными в улучшении положения выпускников на рынке труда;  

 сотрудничество и установление договорных отношений с предприятиями и 

учреждениями, выступающими в качестве работодателей для выпускников;  

 проведение консультаций со студентами, в том числе индивидуальных, 

направленных на содействие трудоустройству;  

 участие в работе совещаний, семинаров и конференций по направлениям 

деятельности ЦСТВ; 

установление и поддержание связи с выпускниками и работодателями;  

 проведение маркетинговых исследований на региональном рынке труда и 

образовательных услуг, анализ текущей и перспективной потребности 

работодателей в выпускниках техникума; 

 ведение информационной и рекламной деятельности, направленной на 

профориентацию и содействие трудоустройству выпускников; 

 сбор, обобщение, анализ и предоставление студентам информации о состоянии 

и тенденциях рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю 

рабочего места;  

 предоставление работодателям информации о выпускниках техникума; 

 размещение информации по трудоустройству на сайте техникума; 

 повышение уровня конкурентоспособности студентов и выпускников, их 

информированности о состоянии и тенденциях рынка труда с целью обеспечения 

максимальной возможности их трудоустройства; 


